®

AWARENESS

1 Wir behandeln
alle Teilnehmenden
mit Respekt.

3 Wir bemiihen
uns um eine gute
Fehlerkultur.

5 Wir vermeiden Diskri-
minierung, Beldstigung
und Gewalt.

MITEINANDER UND
FUREINANDER DA SEIN

Regeln fiir ein gutes und faires Miteinander

2 Wir kommunizieren
wertschdtzend und
inklusiv.

4 Wir respektieren die
Grenzen anderer.

6 Wir tolerieren
Ubergriffiges
Verhalten nicht,
sondern melden es!



